
解説

本院では、青森県全体の医師確保をはかるため、女性医師の定着や職場復帰を支援していま
す。

実績

　医師数

医師数の男女比

自己点検評価

増加傾向にあります。

例年から大きな動きはありません。

増加傾向にあります。

減少傾向にあります。

定義

各年度5月1日現在の現員数
※平成30年度より追加した項目
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女性医師・・・

男性医師・・・

割合（女性医師）・・・

割合（男性医師）・・・


